












































































































































































































地方債の前前年度末における現在高並びに前年度末及び当該年度末における

現在高の見込みに関する調書

１ 4,487,663 4,445,365

（１） 土木債 1,493,181 1,505,148

（２） 農林水産債 373,256 342,374

（３） 教育債 1,604,323 1,618,074

（４） 公営住宅債 112,876 99,087

（５） 消防債 842,702 796,016

（６） その他 61,325 84,666

２ 39,050 37,389

（１） 災害復旧債（公共） 34,058 33,527

（２） 災害復旧債（農林） 4,992 3,862

３ 4,326,078 4,267,285

（１） 市町村振興資金 1,192

（２） 減税補てん債 65,512 50,134

（３） 臨時財政対策債 4,246,144 4,208,331

（４） 減収補てん債 13,230 8,820

8,852,791 8,750,039

災害復旧債

その他

合　　　　　計

平成３０年度末
現在高

令和元年度末
現在高見込額

区　　　　　　　　分

普通債
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（単位：千円）

516,000 448,565 4,512,800

211,000 174,635 1,541,513

23,900 45,257 321,017

83,900 118,379 1,583,595

14,029 85,058

27,800 88,225 735,591

169,400 8,040 246,026

7,527 29,862

6,392 27,135

1,135 2,727

275,000 332,836 4,209,449

13,305 36,829

275,000 315,121 4,168,210

4,410 4,410

791,000 788,928 8,752,111

令和２年度末
現在高見込額

令和２年度中増減見込み

起債見込額 元金償還見込額
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債務負担行為で翌年度以降にわたるものについて前年度末までの支出額
又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

事　　　　　　　　　　　　項 限　度　額
前年度末までの支出見込額

期　　　　間 金　　　　額

固定資産評価資料作成業務委託料 4,900 令和元 990

摩耶保育園園舎新築整備事業利子助成
補助金

10,787 ― ―

可燃ごみ収集運搬業務委託料 41,400 ― ―

計 57,087 990
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(単位：千円）

当該年度以降の支出予定額
左　　　　の　　　　財　　　　源　　　　内　　　　訳

特　　　定　　　財　　　源
一般財源

期　　　　間 金　　　　額 国県支出金 地方債 その他

令和2 3,850 3,850

令和2～令和11 10,787 10,787

令和2～令和4 41,400

56,037 0 0 0 56,037

41,400
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給 与 費 明 細 書

１ 特別職

給 与 費

区 分 職員数 報 酬 給 料 期末手当（千円） 地域手当 その他手当 計 共済費 合 計
（人） （千円） （千円） 年間支給率(月分) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

6月2.25

長 等 3 － 20,576 12月2.25 － － 29,450 6,092 35,542
8,874

本 6月1.7

議 員 12 30,924 － 12月1.7 － － 41,001 10,376 51,377
年 10,077

度 その他の
969 32,414 － － － － 32,414 － 32,414

特 別 職

計 984 63,338 20,576 18,951 － － 102,865 16,468 119,333

6月2.225

長 等 3 － 20,576 12月2.225 － － 29,352 6,052 35,404
8,776

前 6月1.675

議 員 12 28,894 － 12月1.675 － － 38,040 9,907 47,947
年 9,146

度 その他の
1,253 46,894 － － － － 46,894 － 46,894

特 別 職

計 1,268 75,788 20,576 17,922 － － 114,286 15,959 130,245

長 等 0 － 0 98 － － 98 40 138

比 議 員 0 2,030 － 931 － － 2,961 469 3,430

その他の
△ 284 △14,480 － － － － △14,480 － △14.480

較 特 別 職

計 △ 284 △12,450 0 1,029 － － △11,421 509 △10,912

２ 一般職
(1) 総 括

給 与 費

区 分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計 備 考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 318 186,449 550,506 331,951 1,068,906 201,233 1,270,139

前年度 152 － 554,817 303,332 858,149 176,920 1,035,069

比 較 166 186,449 △ 4,311 28,619 210,757 24,313 235,070

注）職員数には育児休業承認済みの職員及び退職不補充の職員を除く。
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扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 特勤手当
区 分

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 15,888 0 5,827 17,577 109

前年度 17,562 0 4,973 10,199 109

比 較 △ 1,674 0 854 7,378 0
職員手当の内訳

時間外手当 宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当
区 分

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 34,010 0 14,580 149,975 93,985

前年度 32,510 0 14,155 131,715 92,109

比 較 1,500 0 425 18,260 1,876

ア 会計年度任用職員以外の職員

給 与 費

区 分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計 備 考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 151 － 550,506 305,519 856,025 178,339 1,034,364

前年度 152 － 554,817 303,332 858,149 176,920 1,035,069

比 較 △ 1 － △ 4,311 2,187 △ 2,124 1,419 △ 705

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 特勤手当
区 分

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 15,888 0 5,827 10,583 109

前年度 17,562 0 4,973 10,199 109

比 較 △ 1,674 0 854 384 0
職員手当の内訳

時間外手当 宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当
区 分

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 34,010 0 14,580 130,537 93,985

前年度 32,510 0 14,155 131,715 92,109

比 較 1,500 0 425 △ 1,178 1,876

イ 会計年度任用職員

給 与 費

区 分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計 備 考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 167 186,449 － 26,432 212,881 22,894 235,775

前年度 － － － － － － －

比 較 167 186,449 － 26,432 212,881 22,894 235,775
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扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 特勤手当
区 分

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 － － － 6,994 －

前年度 － － － － －

比 較 － － － 6,994 －
職員手当の内訳

時間外手当 宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当
区 分

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 － － － 19,438 －

前年度 － － － － －

比 較 － － － 19,438 －

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

給与改定に伴う増減分 1,071

給 料 △ 4,311 昇給に伴う増加分 7,396

その他の増減分 △ 12,778

制度改正に伴う増減分 2,497 勤勉手当、住居手当
職員手当 28,619

その他の増減分 26,122

(3) 給料及び職員手当の状況
ア 職員１人当たりの給与

区 分 行政職(一) 行政職(二)

平均給料月額（円） 309,338 296,675

令和２年１月１日現在 平均給与月額（円） 355,292 308,963

平 均 年 齢（歳） 41.5 55.5

平均給料月額（円） 309,841 296,422

平成31年１月１日現在 平均給与月額（円） 351,480 308,489

平 均 年 齢（歳） 41.7 55.0

イ 初任給

国 の 制 度
区 分 行政職(一) 行政職(二)

行政職(一) 行政職(二)
（円） （円） （円） （円）

高校卒 150,600 147,900 150,600 147,900

大学卒 182,200 － 182,200 －
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ウ 級別職員数

行政職(一) 行政職(二)
区 分

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％）

１級 12 8.3 １級

２級 37 25.7 ２級

３級 24 16.7 ３級 3 37.5

令和２年１月１日現在 ４級 43 29.9 ４級 5 62.5

５級 13 9.0

６級 15 10.4

計 144 100.0 計 8 100.0

行政職(一) 行政職(二)
区 分

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％）

１級 15 10.3 １級

２級 32 22.1 ２級

３級 24 16.6 ３級 3 33.3

平成31年１月１日現在 ４級 47 32.4 ４級 6 66.7

５級 12 8.3

６級 15 10.3

計 145 100.0 計 9 100.0

（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級

主事、技師、保健師、 主事、技師、保健師、 主査、技術主査、保健 主幹、技幹、主任教諭、
行政職(一) 管理栄養士、准看護師、 管理栄養士、准看護師、 師、管理栄養士、准看 係長、主任主査、主任

教諭、主事補、技師補 教諭 護師、教諭 技術主査、主任保健師、
主任管理栄養士、副主
任教諭

行政職(二) 一般技能職員 相当の技能又は経験を 高度の技能又は経験を 係長、主任
有する一般技能職員 有する一般技能職員

区 分 ５ 級 ６ 級

副参事、技監、園長、 参事、会計管理者、課
行政職(一) 課長補佐、次長、園長 長、局長、所長、室長、

代理 館長、防災監、副参事、
技監、園長

行政職(二)
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エ 昇給

代表的な職種
区 分 合 計

行政職(一) 行政職(二)

職員数 （Ａ）（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）
本

２号給 （人）

年 ４号給 （人）
号給数別内訳

６号給 （人）
度

８号給 （人）

比率 (Ｂ)／(Ａ) （％）

職員数 （Ａ）（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）
前

２号給 （人）

年 ４号給 （人）
号給数別内訳

６号給 （人）
度

８号給 （人）

比率 (Ｂ)／(Ａ) （％）

オ 期末手当・勤勉手当

支 給 期 別 支 給 率 支給率計 職務上の段階、
区 分 職務の級等に 備 考

６月（月分） 12月（月分） （月分） よる加算措置

本 年 度 2.25 2.25 4.5 有

前 年 度 2.225 2.225 4.45 有

国 の 制 度 2.25 2.25 4.5 有

カ 定年退職及び応募認定退職（職員構成の適正化）に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最 高 限 度
区 分 その他の加算措置 備 考

（月分） （月分） （月分） （月分）

定年前早期退職者
支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

特例措置（2％～45％加算）

定年前早期退職者
国の支給率 24.586875 33.27075 47.709 47.709

特例措置（2％～45％加算）

キ 地域手当

支給対象地域

支給率 （％）

支給対象職員数 （人）

国の指定基準に基づく支給率（％）
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ク 特殊勤務手当

代 表 的 な 職 種
区 分 全 職 種

行政職(一) 行政職(二)

給料総額に対する比率（％） 0.02 0.02 0.00

支給対象職員の比率 （％） 9 9 0
5.92 6.25 0.00

（令和２年１月１日現在） 152 144 8

代表的な特殊勤務手当の名称 不用犬捕獲作業手当・犬猫等死体取扱作業手当

ケ その他の手当

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶養手当 同

住居手当 同

交通機関利用者最高55,000円、自動車等利用者２㎞以上４㎞未満3,800円、
通勤手当 異

以後26㎞未満までは２㎞増毎1,100円、32㎞未満までは２㎞増毎1,000円、

32㎞以上35㎞未満20,400円、35㎞以上40㎞未満22,400円、以後国と同様


